Sindicato dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e
Meio Ambiente do Estado de Santa Catarina

TERMO DE COMPROMISSO

llustrissimo Senhor
Dario Berger

Diante do processo eleitoral em curso, os trabalhadores da CASAN no estado de
Santa Catarina, por meio do Sindicato dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio
Ambiente de Santa Catarina — SINTAEMA-SC e a representacéo dos trabalhadores
no Conselho de Administragdo da CASAN, encaminham a Vossas Senhorias suas
principais propostas em relagdo ao saneamento basico e ao movimento dos
trabalhadores e ao mesmo tempo reivindicam sua incorporacéo as vossas diretrizes
de Plano de Governo.

O SINTAEMA-SC atua ha décadas na defesa de propostas e agdes que tenham
como objetivo a manutencdo e avango dos direitos dos trabalhadores e a
universalizag&o do saneamento basico a toda populagéo catarinense.

Destacamos abaixo algumas de nossas premissas basicas, tanto no tocante aos
direitos dos trabalhadores como também ao Saneamento em nosso estado:

1) Desenvolver agdes concretas com o objetivo de universalizar o saneamento
basico a toda populagdo catarinense, concentrando recursos humanos e
financeiros necessarios para alcancar essa meta.

2) Garantir a n&o privatizagdo da CASAN e o seu fortalecimento como empresa
publica e principal operadora do saneamento ambiental em nosso Estado,
garantindo seu protagonismo no(s) modelo(s) de regionalizagao.

3) Garantir recursos do orgamento do Estado, inclusive a fundo perdido, para
investimentos na drea de saneamento e prioritariamente a CASAN.

4) Dar continuidade a politica de captag&o de recursos financeiros 8 CASAN, a fim
de acelerar a universalizagdo do saneamento.

5) Buscar a manutengdo da CASAN nos municipios em que opera, bem como/ @
negociar o retorno de sistemas e a incorporagéo de novos sistemas a CALSM 3
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6) Fortalecimento do quadro funcional por concurso publico, combatendo o avango
da terceirizagéao.

7) Garantir o respeito e a manutengéo dos direitos conquistados pelos empregados
em acordos, dissidios, Plano de Cargos e Salarios e legislagdo, bem como, uma
politica de respeito as organizagdes sindicais.

8) Defender e/ou promover a redugdo da carga tributaria e fiscal as empresas
publicas operadoras do saneamento basico, com o objetivo de alavancar mais
recursos para investimentos no setor.

9) Gestdo democratica, inclusiva, com maior participagcdo social, e maior
sensibilidade com relagéo aos cidaddos mais vulneraveis no estabelecimento
dos critérios de tarifas sociais.

Leonardo Lacerda da Silva ) o
Presidente — SINTAEMA/ /

).
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