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Volta de Barra Velha a Casan faz primeiro meés

A volta do atendimento da Casan
a0 Municipio de Barra Velha comple-
tou o primeiro més em 13 de outubro.
O SINTAEMA-SC trabalhou muito
junto a Camara de Vereadores, Prefei-
tura, comunidade e trabalhadores de
agua e esgoto de Barra Velha para que
isso acontecesse. Defender a nossa em-
presa publica ¢ uma obrigagdo dos que
lutam para manter um Estado presente
na economia, com politicas que benefi-
ciem a todos, disse o presidente do SIN-
TAEMA-SC, Odair Rogério da Silva.

A tentativa de privatizagdo do

sistema de coleta, tratamento e distribuicao
de 4gua, assim como do esgotamento sani-
tario, em Barra Velha, deve fazer parte do
passado do Municipio. Desde o dia 13
de setembro, a Casan tem a obrigagdao
de mostrar que ¢ a melhor empresa para
todos os catarinenses, porque possui em-
pregados qualificados, estrutura e recursos
para realizar todos os projetos que Barra
Velha e os demais municipios necessitam.

A privatizagdo, assim como a
municipalizacdo, do sistema de 4gua e
esgoto ja demonstrou que nao € viavel e
vai de encontro aos interesses da popu-

Reestruturacao so aumenta o cabide!

A 276" reunido do Conselho de Administragdo, realizada no ultimo dia 11, apro-
vou, por maioria de votos, alteragdes na estrutura organizacional da Casan. Entre outras
modificagdes, inclui novos cargos de chefia ¢ aumento de 20% nas gratificagdes - so estas
duas alteragdes fardo os gastos crescer cerca de R$ 122 mil/més. Com o mesmo valor se-
ria possivel contratar cerca de 50 novos empregados (agente administrativo operacional,
operador de ETA, instalador hidraulico). Fica a pergunta aos gestores da empresa: a real
prioridade/necessidade da Casan € pessoal para trabalhar na ponta da linha ou mais chefe?
O SINTAEMA-SC sabe a resposta: sem nenhuma duvida, é a contratagdo de pessoal.

Com as decisdes do dia 11, mais uma vez a Diretoria da Casan vai na contramao
das necessidades da empresa. Faz tempo que o Sindicato, através do Conselheiro Paladi-
ni, afirma que a estrutura organizacional ndo responde as necessidades e em nada auxilia
na eficiéncia e na agilidade na prestacdo de servicos para a populagdo. Mas a Diretoria,
a cada alteracdo, cria mais funcdes comissionadas e menos condi¢des de trabalho nas
agéncias, especialmente nas areas de manutengdo e de operagao.

Na estrutura da Casan deve ter varios caciques sem indios, ou seja, tem chefe

dele mesmo, o que € um absurdo e um verdadeiro cabide, servindo apenas para atender
a interesses politiqueiros. O SINTAEMA-SC, juntamente com o Conselheiro Paladini e
os demais Sindicatos que atuam na Casan, por diversas vezes apresentou, ao Presidente
da Casan e ao Conselho, proposta de uma nova estrutura organizacional. O Presidente
da Casan assumiu compromisso em discutir a proposta. Entretanto, até aqui ficou s6 na
promessa, pois na pratica ele ndo ouve ninguém.
VOTO DO CONSELHEIRO - Uma vez que a alteragao na estrutura nao responde as re-
ais necessidades da empresa, e a completa falta de discussao sobre o assunto, o Conselhei-
ro Paladini solicitou vistas da matéria, com o objetivo de abrir um processo democratico
com os Sindicatos para a constru¢do de uma proposta a altura das necessidades da Casan.
Como o encaminhamento nao foi aceito, Paladini votou contra a proposta.

lagdo. Somente a Casan, aponta Odair,
tem como principal objetivo pensar o
melhor para a comunidade que atende,
sem ter como principal objetivo o lucro.

Para o SINTAEMA-SC, apds o
retorno, a Casan tem 0s proximos meses,
e até¢ dezembro de 2012, para cumprir a
primeira etapa do convénio assinado com
Barra Velha. “Confiamos no potencial dos
empregados da Casan para prestar um
bom atendimento, e acreditamos que a em-
presa deve oferecer condigdes para que as
atividades possam se dar da melhor forma
possivel”, disse Odair Rogério da Silva.

Sindicato na defesa

dos trabalhadores

O Tribunal Regional do
Trabalho (TRT-SC) realiza audién-
cia dia 23 de novembro para tratar
da Acdo Civil Publica 7131/97, que
questiona a admissdo de trabalha-
dores da Casan entre 1988 e 1991.
Depois de decisdes contraditorias,
o Tribunal Superior do Trabalho
acolheu o recurso do SINTAEMA-
SC e anulou o processo em 2010.
A audiéncia de 23 de novembro
sera do mérito do processo, pois
as falhas processuais foram sendo
corrigidas ao longo dos anos. O
SINTAEMA-SC aguarda uma de-
cisdo favoravel aos trabalhadores,
pois o Supremo Tribunal Federal
(STF) diz que admissdes sem con-
curso ocorridas em estatais até
1991, ou quando transcorridos
mais de cinco anos, ndo devem ser
desfeitas.
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